
 มีการกำหนดเป้าหมายจาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากทำ” 
ปัญหาที่อยากแก้

1 .การใช้พลังงานไฟฟ้าและทรัพยากรของ  ราชการไม่คุ้มค่ า
2.สร้างสภาพแวดล้อมให้เป็นองค์กรน่าอยู่  น่าทำงาน
3.มีวินัยและปฏิบัติตามกฎระเบียบ
4.บุคลากรขาดแรงจูงใจและขาดแคลน ทรัพยากร ร่วมถึงความไม่พร้อมทั้ง เวลา ทักษะ และประสบการณ์
5.มีความรักความผูกพันองค์กร

ความดีที่อยากทำ
1 .ประหยัดพลังงานและใช้ทรัพยากรของทางราชการให้เกิดประโยชน์สูงสุด
2.จัดกิจกรรม  5 ส .  เพื่ อ ให้สถานที่ทำงานเป็นระเบียบ
3.รณรงค์ ให้บุคลากรในการต่อต้ านการทุจริตและไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
4.สร้างแรงจูงใจให้กับบุคลากรและสร้างความ  ร่วมมือกับหน่วยงานโดยการประชาสัมพันธ์  ให้
กับผู้้ มีจิตอาสาให้รับทราบวันเวลาที่ จะ  ดำ เนินการ
5. การมีจิตอาสา  เสียสละ  ช่วยเหลือ  แบ่งปัน  และบำ เพ็ญประโยชน์ เพื่ อส่วนรวม


